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ECT APRESENTA CALENDARIO DE REUNIOES DO ACT 2024/2025 E
MOSTRA DESRESPEITO AQ TRABALHADOR NOS GT'S

No dia 25/06/2024, a FENTECT recebeu da
ECT uma carta com a sugestao de cronograma para
as reunioes de negociagcdes do Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT) 2024/2025. Com o protocolo da
Pauta Nacional de Reivindicagdes 2024/2025, a FENTECT
se prepara para um intenso periodo de negociagoes.

A proposta da ECT estabelece reunides entre
02/07 e 25/07. A primeira reunidao esta marcada
para o dia 02/07 (terga-feira). Nas primeiras seis
reunides, discutiremos as clausulas sociais. Nas
quatro reunioes seguintes, trataremos dos beneficios
e da proposta financeira. As reunides serao hibridas,
acontecendo tanto presencialmente quanto online,
no Instituto Serzedello Corréa em Brasilia-DF, das
10h as 17h.

A mesa de negociagdo contara com representantes
da empresa e do Comando Nacional de Mobilizacdo e
Negociacdo 2024, composto por membros da FENTECT e
sindicatos dos trabalhadores dos Correios de todo o pais.

Mobilizagdo dos Trabalhadores: Uma Resposta
Necessdria

Os trabalhadores devem estar atentos ao
calendario nacional de mobilizacao, que come¢cou em
27 de maio e seguira até 7 de agosto. A mobilizac¢do é
crucial para garantir conquistas historicas da classe
trabalhadora. Sem ela, corremos o risco de ver nossas
reivindicagbes ignoradas, como tem acontecido em
parte do atual ACT.

A diregcao da ECT, tem mostrado um
desrespeito flagrante aos compromissos assumidos.
A clausula 21 do ACT 2023/2024, que trata da equidade
de género e do enfrentamento ao sexismo, foi
negligenciada. A denuncia feita pelas secretarias da
pasta de mulheres da FENTECT, Elizabete e Edilaine,
da pasta LGBTQIAPN+, revelou a falta de compromisso
com o Grupo de Trabalho de Género. Além disso, a

clausula 4, que aborda o enfrentamento aos assédios
no local de trabalho, teve seu inicio postergado de
26/11/23 para abril de 2024, demonstrando um total
desrespeito as nossas reivindicagdes. Antes mesmo de
iniciar o novo ACT, a Empresa ja mina o atual acordo.

CALENDARIO PROPOSTO PELA ECT:

DIVERSIDADE, INCLUSAO E
PO || erEesmme s
DIVERSIDADE, INCLUSAO E
03/07 | DIREITOS HUMANOS: GARANTIAS
DAS MULHERES ECETISTAS
GARANTIAS DAS
04/07 | MULHERES ECETISTAS
09/07 | RELACOES SINDICAIS
10/07 | sAUDE Do TRABALHADOR
16/07 | CONDICOES DE TRABALHO
17/07 BENEFICIOS
BENEFICIOS E
23/07 DISPOSICOES GERAIS
24/07 | PROPOSTA FINANCEIRA
25/07 | PROPOSTA FINANCEIRA

A nossa luta é continua e a mobilizacao é
fundamental para garantir que a ECT cumpra com
suas obrigacoes e respeite os direitos dos trabalhadores.
Juntos, podemos garantir um ACT 2024 /2025 justo e
digno para todos. Para isso a diretoria do sindicato,
em cumprimento ao nosso calendario convoca vocé
trabalhador, para assembleia dia 04 de julho as
18:30h a participar em Jodo Pessoa e Campina Grande.

TODOS A ASSEMBLEIA

Data: 04/07/2024

Horario: 18:30h

Local: Simultaneamente nas Sedes de Joao Pessoa e Campina Grande.
Pauta: 1) Informes Gerais; 2) Avaliacao da Campanha Salarial 2024 /2025;
3) Encaminhamentos.
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A REABERTURA DO AMBULATORIO MEDICO: UMA VITORIA SINDICAL!
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Na ultima sexta-feira (21), a Superintendéncia
Estadual dos Correios na Paraiba (SE/PB), em parceria
com o Nucleo de Atendimento Regional (NAR) da
Postal Saude na Paraiba, reabriu o ambulatorio
médico, instalado no mesmo local e nos mesmos
moldes de sua versao anterior, no prédio anexo ao
Complexo Operacional e Administrativo (COA). Conforme
nota publicada pela empresa em sua rede de comunicagado
interna. Esta conquista foi possivel gracas a agao
firme e incansavel do sindicato, que lutou para garantir o
direito a saide dos trabalhadores dos Correios.

0 ambulatério estd equipado com um consultério
médico, um consultério odontoldgico, sala de
triagem e uma enfermaria. A equipe de atendimento
é composta por dois médicos (clinicos gerais), uma
enfermeira, um técnico de enfermagem, uma odontdloga,
uma auxiliar de saude bucal e uma recepcionista.
Este servico essencial é fruto de uma mobilizagao
sindical que ndo aceitou o desmantelamento da
assisténcia médica oferecida aos funcionarios.

O horario de funcionamento do ambulatério é
de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as
17h. Ja o Nucleo de Atendimento Regional da Postal
Saude na Paraiba continuara funcionando no térreo
do edificio-sede. Informacdes e agendamentos
podem ser feitos presencialmente no proprio ambulatorio
médico ou através do telefone 3216-3654.

A reabertura do ambulatorio médico é uma
prova de que a unido e a luta dos trabalhadores,
através de seu sindicato, sdo fundamentais para a
preservacdo e ampliacdo dos direitos. Esta é mais
uma vitéria da classe trabalhadora, que deve ser
celebrada e defendida contra qualquer tentativa
de retrocesso.

GRANDE VITORIA DO SINTECT-PB!
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O SINTECT-PB tem o prazer de informar que
a Justica Federal do Estado da Paraiba reconheceu o
direito a incorporacao do auxilio alimentacdo na
aposentadoria dos Servidores dos Correios. Esta é
uma conquista significativa e motivo de grande
celebragao para todos ngs!
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Com muita alegria, anunciamos que o
primeiro processo ja esta em fase de calculos, com
previsdao de pagamento através de Requisicdo de
Pequeno Valor (RPV), ainda para o ano de 2024.
Este avanco reflete o empenho e dedicacdo de
nosso sindicato em garantir os direitos de seus
filiados.

Os processos estdo sob a competente
responsabilidade da Dra. Mariana Lemos, fruto da
parceria valiosa entre o SINTECT-PB e seu escritério.
Essa colaboracdo tem sido fundamental para
alcancarmos esse resultado positivo.

Para aqueles que ja entregaram a documentacdo,
solicitamos que entrem em contato diretamente
com o SINTECT-PB pelo e-mail do sindicato:
sintect.pb@sintectpb.com.br ou pelos nimeros:
(83) 3533-1627 ou (83) 3533-1600.

Convocamos também todos que ainda ndo
enviaram sua documentacdo a comparecer ao
sindicato para ajuizar sua ac¢do. Esta é uma
oportunidade Unica de garantir seus direitos e
beneficios.

Vamos continuar juntos nessa luta,
celebrando cada vitéria e avangando em defesa
dos direitos dos trabalhadores!

Rua Duque de Caxias, 105
Centro - Jodo Pessoa - PB
CEP: 58010-820

(83) 3533-1627/3533-1600



